ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019
privind
Codul administrativ
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=PARTEA VII: Raspunderea administrativa

=TITLUL I: Dispozitii generale

=IArt. 563: Raspunderea juridica

Raspunderea juridica reprezinta forma raspunderii sociale stabilita de stat, in urma
incalcarii normelor de drept printr-un fapt ilicit si care determina suportarea
consecintelor corespunzatoare de catre cel vinovat, prin utilizarea fortei de
constrangere a statului in scopul restabilirii ordinii de drept astfel lezate.

=IArt. 564: Formele raspunderii juridice in administratia publica
(1)Savaérsirea unor fapte ilicite, de catre personalul prevazut de art. 5 lit. gg), in
exercitarea atributiilor ce 1i revin, atrage raspunderea administrativa, civila sau
penala, dupa caz.

(2)Raspunderea civila si penala se angajeaza conform legislatiei specifice.

-IArt. 565: Raspunderea administrativa

(1)Raspunderea administrativa reprezinta acea forma a raspunderii juridice care
consta in ansamblul de drepturi si obligatii conexe de natura administrativa care,
potrivit legii, se nasc ca urmare a savarsirii unei fapte ilicite prin care se incalca
norme ale dreptului administrativ.

(2)Raspunderea se stabileste in functie de forma de vinovatie si de participarea
efectiva la incdlcarea legii.

(3)Raspunderea administrativa nu exclude si se poate completa cu alte forme ale
raspunderii juridice, in conditiile legii.

=Art. 566: Formele raspunderii administrative

Raspunderea administrativa poate fi disciplinara, contraventionala sau patrimoniala.
=IArt. 567: Principiile raspunderii administrative

(1)Principiul legalitatii raspunderii - raspunderea administrativa nu poate opera
decat in conditiile sau in cazurile prevazute de lege, in limitele stabilite de aceasta,
conform unei anumite proceduri desfasurate de autoritatile investite in acest scop.
(2)Principiul justetei sau proportionalitatii raspunderii - corelarea sanctiunii aplicate
cu gradul de pericol social al faptei ilicite savarsite si cu intinderea pagubei, in cazul
producerii unei pagube, cu forma de vinovatie constatata, printr-o corecta
individualizare.

(3)Principiul celeritatii - momentul aplicarii sanctiunii trebuie sa fie cat mai aproape
de cel al manifestarii faptei ilicite, fara amanari sau tergiversari inutile, pentru ca
rezonanta sociald a sanctiunii aplicate sa fie maxima sporind efectul preventiv al
acesteia.

=TITLUL II: Raspunderea administrativ-disciplinara

~IArt. 568: Definitia

(1)Raspunderea administrativ-disciplinara reprezinta o forma a raspunderii
administrative care intervine in cazul savarsirii unei abateri disciplinare, in sensul



incalcarii de catre demnitari, functionari publici si asimilatii acestora a indatoririlor
de serviciu si a normelor de conduita obligatorie prevazute de lege.
(2)Raspunderea administrativ-disciplinara se stabileste cu respectarea principiului
contradictorialitatii si al dreptului la aparare si este supusa controlului instantelor de
contencios administrativ, in conditiile legii.

=Art. 569: Abaterea disciplinara

Abaterea disciplinara reprezinta fapta savarsita cu vinovatie de catre functionarii
publici, demnitari si asimilatii acestora care consta intr-o actiune sau inactiune prin
care se incalca obligatiile ce le revin din raportul de serviciu, respectiv din
exercitarea mandatului sau in legatura cu acesta si care le afecteaza statutul
socioprofesional si moral.

=IArt. 570: Subiectii raspunderii administrativ-disciplinare

(1)Subiectul activ al raspunderii administrativ-disciplinare este autoritatea
administratiei publice sau orice entitate asimilata acesteia fata de care se rasfrang
consecintele unei abateri disciplinare si in a carei competenta intra tragerea la
raspundere a faptuitorului.

(2)Subiectul pasiv al raspunderii administrativ-disciplinare este persoana care a
savarsit o abatere disciplinara.

=Art. 571: Individualizarea sanctiunii administrativ-disciplinare

(1)La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine seama de cauzele si
gravitatea abaterii disciplinare, de imprejurarile in care aceasta a fost savarsita, de
forma de vinovatie a autorului si de consecintele abaterii, de comportarea generala
in exercitarea atributiilor de serviciu si, dupa caz, de existenta in antecedentele
acestuia a altor sanctiuni administrativ-disciplinare care nu au fost radiate in
conditiile legii.

(2)In cazul in care fapta a fost sesizata si ca abatere disciplinara, si ca infractiune,
procedura angajarii raspunderii administrativ-disciplinare se suspenda pana la
dispunerea clasarii dosarului ori renuntarii la urmarirea penala sau pana la data la
care instanta judecatoreasca dispune achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei,
amanarea aplicarii pedepsei sau incetarea procesului penal.

=TITLUL III: Raspunderea administrativ-contraventionala

=IArt. 572: Definitie

Raspunderea administrativ-contraventionald reprezinta o forma a raspunderii
administrative care intervine in cazul savarsirii unei contraventii identificate potrivit
legislatiei specifice in domeniul contraventiilor.

=TITLUL IV: Raspunderea administrativ-patrimoniala

=/Art. 573: Definitie

Raspunderea administrativ-patrimoniala reprezinta o forma a raspunderii
administrative care consta in obligarea statului sau, dupa caz, a unitatilor
administrativ-teritoriale la repararea pagubelor cauzate unei persoane fizice sau
juridice prin orice eroare judiciara, pentru limitele serviciului public, printr-un act
administrativ ilegal sau prin refuzul nejustificat al administratiei publice de a rezolva
0 cerere privitoare la un drept recunoscut de lege sau la un interes legitim.

=/Art. 574: Conditiile raspunderii exclusive a autoritatilor si institutiilor
publice pentru prejudiciile de natura materiala sau morala produse ca
urmare a carentelor organizatorice sau functionale ale unor servicii publice



Autoritatile si institutiile publice raspund patrimonial exclusiv pentru prejudiciile de
natura materiala sau morald produse ca urmare a carentelor organizatorice sau
functionale ale unor servicii publice cu indeplinirea urmatoarelor conditii:
a)existenta unui serviciu public care prin natura sa contine riscul producerii
anumitor prejudicii pentru beneficiari;

b)existenta unui prejudiciu material sau moral, dupa caz, al unei persoane fizice
sau juridice;

c)existenta unei legaturi de cauzalitate intre utilizarea unui serviciu public care prin
natura sa contine riscul producerii anumitor prejudicii si paguba produsa persoanei
fizice sau, dupa caz, a persoanei juridice.

=Art. 575: Raspunderea administrativ-patrimoniala solidara pentru
prejudicii cauzate prin acte administrative

(1)Autoritatile si institutiile publice raspund patrimonial, din bugetul propriu, pentru
pagubele materiale sau morale cauzate prin acte administrative, prin refuzul
nejustificat de a solutiona o cerere sau prin nesolutionarea in termen a acesteia.
(2)Daca se solicitda plata unor despagubiri pentru prejudiciul cauzat ori pentru
intarziere, in situatiile in care este dovedita vinovatia cu intentie a demnitarului, a
functionarului public sau a personalului contractual, acesta raspunde patrimonial
solidar cu autoritatea sau institutia publicd daca nu a respectat prevederile legale
specifice atributiilor stabilite prin fisa postului sau prin lege.

=Art. 576: Raspunderea administrativ-patrimoniala solidara pentru
prejudicii cauzate in legatura cu punerea in valoare a bunurilor si a
serviciilor publice

Autoritatile si institutiile publice si personalul acestora, a carui culpa a fost dovedita,
raspund patrimonial solidar pentru pagube produse domeniului public ori privat ca
urmare a organizarii sau functionarii serviciului public cu nerespectarea prevederilor
legale in vigoare.

=Art. 577: Conditiile raspunderii administrativ-patrimoniale

Raspunderea administrativ-patrimoniala este angajatda daca sunt indeplinite
cumulativ urmatoarele conditii:

a)actul administrativ contestat este ilegal;

b)actul administrativ ilegal este cauzator de prejudicii materiale sau morale;
c)existenta unui raport de cauzalitate intre actul ilegal si prejudiciu;

d)existenta culpei autoritatii publice si/sau a personalului acesteia.

-Art. 578: Raspunderea patrimoniala a personalului autoritatilor sau
institutiilor publice in legatura cu atributiile delegate

Personalul autoritatilor sau institutiilor publice caruia i se deleaga in scris atributii
raspunde pentru prejudiciile cauzate in legatura cu exercitarea atributiilor delegate.
Actul de delegare trebuie sa prevada limitele acestuia.

=Art. 579: Exonerarea de raspundere

Actul de delegare emis cu incalcarea prevederilor art. 57, 157, 191 si 438 este nul
si exonereaza de raspundere persoana delegata.
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