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Compartimentul Juridic §i Resurse Umane

Anunt
Concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante
din cadrul Institutului de Diagnostic §i Sandtate Animala

n temeiul prevederilor art. 618, alin. (1), lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu prevederile art. 12 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei
publice centrale si pentru modificarea s§i completarea unor acte normative,
Institutul de Diagnostic si Sanitate Animald organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea unei functii-publice de executie vacante.

Concursul se va desfisura la data de 26.04.2022, ora 10.00 (proba scrisa), la
sediul Institutului de Diagnostic si Sandtate Animald, din str. Dr. Staicovici, nr. 63,
sector 5, Bucuresti - Sala de Consiliu.

Functia publici de executie vacanta scoasa la concurs este urmatoarea:

e 1 post consilier, Clasa |, gradul profesional _superior din cadrul

Serviciului Viroze majore, Unitatea de Inaltd Biosecuritate-
Compartimentul Unitatea de Inalta Biosecuritate.

Publicarea concursului de recrutare a functiei publice de executie mentionata

anterior, se va realiza in data de 24.03.2022, pe siteul IDSA si siteul ANFP.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 24.03.2022-

12.04.2022.
Durata normald a timpului de munca pentru functia publica de executie
vacanti, mai sus mentionata, este de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana.
Conditii de participare la concurs:

« Pentru functia publica de executie consilier, Clasa |, gradul profesional
superior din cadrul Serviciului Viroze Majore, Unitatea de Inaltd
Biosecuritate-Compartimentul Unitatea de inaltd Biosecuritate:

> conditiile generale, prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
Urgent& nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
> conditiile specifice prevazute in fisa postului:
1. studii:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalents, in domeniul medicina veterinara;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:
minim 7 ani;
Atributiile postului de consilier, clasa |, gradul profesional superior din
cadrul Serviciului Viroze Majore, Unitatea de Inaltd Biosecuritate-
Compartimentul Unitatea de fnalta Biosecuritate:

Atributii post nr. 455308:

Realizarea de controale oficiale, prin testarea probelor prelevate conform
programului actiunilor de supraveghere, prevenire si control al bolilor la animale, al celor
transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia mediului astfel:
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. Controale oficiale efectuate prin testarea probelor provenite din judetele
arondate la IDSA, prelevate in cadrul supravegherii active si pasive a bolilor;

« Controale oficiale efectuate prin testarea probelor cu rezultate suspecte sau
pozitive, la nivelul LSVSA judetene in scopul confirmarii sau infirmarii oficiale a
bolilor;

. Controale oficiale efectuate prin testarea probelor prelevate in focare de
boald, zone de protectie §i supraveghere in jurul focarelor de boald, avind ca
obiectiv eradicarea bolii si ridicarea oficiala a restrictiilor;

. Controale oficiale efectuate pe probe provenite din exploatatii sau zone de
restrictii aplicate consecutiv evolutiei unor boli la animale, in scopul recapatarii
statutului oficial de liber de boala;

« Controale oficiale efectuate prin testarea probelor prelevate de la animale vii
pentru confirmarea oficiald a starii de sinatate a acestora in scopul certificarii
miscarilor de animale, inclusiv import, export, tranzit.

Atributii laborator, MC si LIMS:

e Contribuie la mentinerea sistemului de management al calitatii in
activitatea de diagnostic in conformitate cu cerintele standardului 150
17025:2018, asigurand redactarea si revizia instructiunilor, procedurilor si a
altor documente specifice din cadrul domeniului de activitate, in
conformitate cu procedurile si instructiunile generale ale SMC din cadrul
IDSA;

e Valideaza si interpreteaza rezultatele analizelor serologice si virusologice
pentru confirmare, expertiza §i diagnostic de rutind, efectuate in cadrul
serviciului;

o Asigurd Intocmirea evidentelor aferente lucrarilor de diagnostic,
completeaza registrul de diagnostic, intocmeste fisele de de lucry, opereaza
in sistemul Atlas Vet LIMS pentru elaborarea buletinelor de analiza;

e Participa la intocmirea programului de activitate al serviciului;

Propune teme de cercetare in domeniul de competenta, participa la
accesarea si implementarea programelor de cercetare, pe plan intern si
international;

e Participd la intocmirea necesarului de aparaturd, kituri, reagenti si reactivi
chimici si alte materiale, cu specificatiile tehnice necesare desfasurarii
activititii si participd in comisiile de licitatii pentru achizitionarea de
echipamente, reactivi chimici etc. conform deciziei conducerii IDSA;

Responsabilitdti privind sistemul de control intern managerial:

e Cunoaste, aplica si respectd prevederile cuprinse in standardele din Ordinul
nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

o Elaboreazi/revizuieste si aplica procedurile pentru activitatile desfasurate;

e Identifica si evalueaza riscurile pentru activitatile desfasurate.

Alte atributii:

e Pentru activitatea desfasuratd in cadrul compartimentului UIB, respecta
conditiile de asigurare a biosecuritatii §i biosigurantei prevazute in cadrul
Manualului de Biorisc al UIB si procedurilor asociate;
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e Are responsabilitatea primara pentru spatiile din UIB si echipamentele
utilizate, realizdnd activititi de control in cadrul responsabilitatii pentru
sistemul de biorisc instituit;

o Asigurd functia de responsabil zilnic al UIB, indeplinind atributiile
corespunzatoare conform PSL 019/UIB;

e Pentru demersurile realizate in cadrul UIB in afara activitatii de rutina,
aduce in mod direct la cunostinta ofiterului de biorisc activitatile pe care
intentioneaza sa le desfasoare, perioada de timp apreciatd a fi necesara si
personalul implicat;

e n cazul aparitiei unor evenimente, defectiuni ale echipamentelor ori
deterioriri ale barierelor de securitate din UIB, informeaza neintarziat
ofiterul de biorisc;

o Supravegheazid mentinerea curdteniei §i ordinii in spatiile UIB folosite,
precum si realizarea manoperelor curente de decontaminare;

e Cunoaste si aplica actele normative in vigoare din domeniul de activitate si cele
care reglementeaza functia publica;

e Riaspunde de respectarea ordinii, curateniei si pastrarii in conditii de
sigurantd a bunurilor din dotare;

o Respectd si aplicA Regulamentul de Organizare si Functionare i
Regulamentul intern al IDSA;

o Respectd si aplicd normele legale referitoare la PSI si SSM specificate in
Anexa la fisa postului;

o Respectd si aplicd normele de protectia muncii generale si specifice
Profilului;

o Indeplineste si alte atributii dispuse de catre directorul IDSA si seful ierarhic,
in conformitate cu gradul de pregétire si cu reglementarile normative in
vigoare,

o Pistreazi secretul de serviciu, in conformitate cu prevederile din cadrul

institutului.
Bibliografie §i tematicd pentru examenul de recrutare a unei functii
publice de executie de consilier, clasa |, gradul profesional superior din
cadrul Serviciului Viroze Majore, Unitatea de Inaltd Biosecuritate-
Compartimentul Unitatea de fnaltd Biosecuritate, organizat in data de
26.04.2022 - proba scrisa

A) Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;
5. Manualul testelor de diagnostic si vaccinurilor pentru animalele terestre -
OMSA, editia 2021;
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6. Florica Birbuceanu - Managementul laboratoarelor sanitare veterinare §i
pentru siguranta alimentelor. Editura Ceres, 2015;

7. Ordinul ANSVSA nr. 145/2018 pentru aprobarea normei sanitare veterinare
privind metodologia de prelevare, ambalare, identificare si transport al
probelor destinate examenelor de laborator din domeniul sanatatii si al
bun3stirii animalelor, precum si din domeniul organismelor modificate
genetic;

8. Constantin Vasiu - Tratat de boli virale §i prionice la animale. Editura
Napoca Star, 2019.

B) Tematica:

1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;

2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind respectarea demnit&tii umane, respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

4. Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceast& materie. Egalitatea
de sanse §i tratament intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea
de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei. Sesizari/reclamatii privind discriminarea pe criteriul de sex;

5. Managementul laboratoarelor de diagnostic veterinar.

6. Managementul riscurilor biologice in laboratoarele de diagnostic
veterinar.

7. Asigurarea calitatii in laboratoarele de diagnostic veterinar.

8. Principii de validare a testelor utilizate in diagnosticul bolilor infectioase
la animale.

9. Metodologia diagnosticului de laborator in unele boli virale la animale
(febra aftoasa, boala veziculoasd a porcului, influenta aviara, boala de
Newcastle, pesta porcind clasicd, pesta porcind africana, bluetongue, pesta
micilor rumegatoare, dermatoza nodulard a bovinelor, variola ovina si
caprinad).

10. Recoltarea de probe in vederea examenului de laborator in bolile virale
ale animalelor.

Candidatii depun dosarul de concurs, la sediul Institutului de Diagnostic i
Sinitate Animald, str. Dr. Staicovici, nr. 63, Sector 5, in temeiul dispozitiilor art.
49 alin. (1) lit. a)-j), alin. (1), alin. (12), alin. (2), alin. (3) si alin. (4) din H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificirile si completdrile ulterioare, respectiv:

" (1) In vederea participdrii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicdrii anuntului pe
pagina de internet a autoritdtii sau institutiei publice organizatoare, candidatii depun dosarul de
concurs, care contine in mod obligatoriu:

a)formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3;

b)curriculum vitae, modelul comun european,

¢)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri si perfectiondri;

e)copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma de absolvire
sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;
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f)copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
s§ ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/ functiei sau pentru exercitarea profesiei;
g)copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;
h)copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implicd efort fizic si se testeazd prin probd suplimentard;
i)cazierul judiciar;
j)declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specific
(11)Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevdzut in anexa nr. 2D.
(12)Adeverintele care au un alt format decdt cel prevdzut la alin. (11) trebuie sd cuprindd
elemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmdtoarele
informatii: functia/ functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activitdtii, vechimea in muncd acumulatd, precum
si vechimea in specialitatea studiilor.
(2)Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdtii. Pentru
candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd
starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.
(3)Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevdzut la alin. (2) se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs.
(4)Documentul prevdzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfdsurdrii
concursului, dar nu mai tdrziu de data §i ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
(5)Formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de cdtre
autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina
de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitdtii
concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfdsurarea de activitdti de
informare si relatii publice, in format letric.”

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie va consta

in trei probe succesive, dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere, in perioada 13.04.2022-19.04.2022, in cadrul
cireia comisia de concurs selecteaza dosarele de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs;
- proba scrisa in data de 26.04.2022, ora 10.00, care constd in redactarea unei
lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila;
- interviul, in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise, in cadrul cdruia se testeazd abilititile, aptitudinile §i motivatia
candidatilor.
Numai candidatii declarati admisi la proba precedenta se pot prezenta la
urmatoarea proba.
Prin proba scrisa se testeazi, in mod obligatoriu, inclusiv cunostintele generale
ale candidatului in domeniul administratiei publice, precum §i cunoasterea

tematicilor privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor §i
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libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitérii la ura si
discriminare.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de
complexitate al subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore. Inainte de inceperea probei
scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii formalitatilor
prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor se
face numai pe baza buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui document care
atesta identitatea, potrivit legii.

Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot
face dovada identitatii prin prezentarea buletinului, a cartii de identitate sau a
oricarui document care s3 ateste identitatea sunt considerati absenti.

in inciperea in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia,
inclusiv a formalitdtilor prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei,
candidatilor nu le este permisa detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare
sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta, iar
nerespectarea acestor dispozitii atrage eliminarea candidatului din proba de
concurs.

Proba interviu se va sustine doar de cétre acei candidati declarati admisi la
proba scrisd. Data si ora interviului se afiseaza odatd cu rezultatele la proba scrisa.
La proba scrisa §i la proba interviu punctajul este de maximum 100 puncte pentru
fiecare. Punctajul minim pentru promovarea fiecarei probe de concurs este de 50
puncte.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba
scrisa si la interviu.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unei functii publice vacante
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat
pentru aceeasi functie publica, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim
necesar.

Persoani de contact: Compartiment Juridic si Resurse Umane, referent superior
Botezatu Florentina, e-mail: florentina.botezatu@idah.ro
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